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ZARZADZENIE nr 28/20

z dnia 17 czerwca 2020r.
Dyrektora Szpitala Specjalistycznego w Chorzowie

w sprawie podzialu dodatkowych $rodkéw na $wiadczenia opieki zdrowotnej udzielane przez
pielegniarki i polozne w okresie od dnia 01 kwietnia 2020 r. do dnia 31 grudnia 2020 r.

§1

Zarzadzenie wydane zostato na podstawie § 3 rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 27
marca 2020 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie ogoélnych warunkéw uméw o
udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej ( Dz.U. z 2020r., poz. 547) w zwigzku z § 2 ust. 6
rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 14 pazdziernika 2015 r. zmieniajgcego
rozporzadzenie w sprawie ogélnych warunkéw uméw o udzielanie swiadczen opieki
zdrowotnej (Dz.U. poz. 1628, z pézn. zm.).

§2

W zwigzku z niezawarciem porozumienia ze zwiazkami zawodowymi pielegniarek i
potoznych, dziatajacymi w Szpitalu Specjalistycznym w Chorzowie, dokonuje si¢ podziatu
dodatkowych $rodkow, na $wiadczenia opieki zdrowotnej udzielane przez pielegniarki i
potozne w okresie od dnia 1 kwietnia 2020 r. do dnia 31 grudnia 2020 r.

§3

Srodki, o ktorych mowa w § 2 gwarantuja wyptate kwot, o ktérych mowa w § 4ust. 5pkt3i
§ 4a rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 14 pazdziernika 2015 r. Zmieniajgcego
rozporzgdzenie w sprawie ogolnych warunkéw umoéw o udzielanie $wiadczert opieki

zdrowotne;j.
§4

Srodki, o ktérych mowa w § 2 przeznacza si¢ w taki sposob, aby zapewni¢ pielegniarkom i
poloznym $redni wzrost miesi¢cznego wynagrodzenia, wraz z pochodnymi (dodatek za pracg
w porze nocnej, dodatek za pracg w niedzielg i $wigta niebedace dla pracownika dniami pracy
wraz z skladkami na ubezpieczenia spoleczne i Fundusz Pracy) w przeliczeniu na etat albo
réwnowaznik etatu pielegniarki albo potoznej o 1.600,00 zt brutto, w tym o kwote, o ktérej
mowa w § 4 ust. 5 pkt 2 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 14 pazdziernika 2015 r.
zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie ogolnych warunkdéw umoéw o udzielanie $wiadczeh

opieki zdrowotne;j.
§5

Pielggniarkom i potoznym, wykonujacym zawdd w ramach jednej z form, o ktérych mowa w
art. 19 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i potoznej
(Dz.U. z 2020 r. poz. 562, z pézn. zm.), kwota, o ktérej mowa w § 4, w wysokosci 1 200,00
z1. miesigcznie, w przeliczeniu na peten etat pielggniarki albo potoznej, wiaczona zostanie do




wynagrodzenia zasadniczego zgodnie z zapisami § 4a rozporzadzenia Ministra Zdrowia z
dnia 14 pazdziernika 2015 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie ogélnych warunkow
umoéw o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotne;.

§6

Pielegniarkom i potoznym, realizujacym $wiadczenia opieki zdrowotnej na podstawie innej
niz wskazana w § 5 nalezna kwota, o ktérej mowa w § 4 zostanie przeliczona do stawki
godzinowej i wyplacona za czas faktycznie przepracowany - nie wigcej niz do wysokosci
wymiaru réwnowaznika etatu przekazanego do dyrektora oddziatu wojewodzkiego
Narodowego Funduszu Zdrowia na podstawie § 2 rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 27
marca 2020 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie ogblnych warunkéw umoéw o

udzielanie $wiadczen opieki zdrowotne;.
§7

1. Niniejsze zarzadzenie zostanie podane do wiadomosci podmiotom nim objetych w sposob

przyjety w Szpitalu.

2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z mocg obowiazujaca od dnia 01 kwietnia 2020r.
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